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   …المحاسبة……………قسمل  الخطة البحثية 
 2025-2024للعام الدراسي  

 

 مؤشر النجاح ات لمخرجا الهدف  الأولويات البحثية  مجالات  م

 الانشطة التى سوف تنفذ 

العدد الذي سوف يتم  

 تنفيذه ووقت التنفيذ

  ١)بالسنوات من تاريخ 
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 محاسبة الاستدامة   ١

المساااهمة النيريااة 

لمحاساابة   والعمليااة

  الاستدامة

أبحاااااث نوعيااااة و 

مراجعااااااااااة أوراق 

   منهجية للأدبيات

أن تكااون الأبحاااث 

المنشااورم موبولااة 

في مجلات علميااة 

فاااي أقاااد قواعاااد  

البياناااااااااااااات أو 

الجامعاااااااااااااااات  

الموبولااااااة فااااااي 

 المجلس العلمي  
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٢ 
موضاااوعات معا ااارم فاااي المحاسااابة 

 الادارية

المساااهمة النيريااة 

لااانيم   والعملياااة

التكاااااليح الحديثااااة 

وقيااااؤ مؤشااارات 

 ءالأدا

أبحاااااااث نوعيااااااة 

 ونيرية

أن تكااون الأبحاااث 

المنشااورم موبولااة 

في مجلات علميااة 

فاااي أقاااد قواعاااد  

البياناااااااااااااات أو 

الجامعاااااااااااااااات  

الموبولااااااة فااااااي 

 المجلس العملي  

٠ ٠ ٢ ١ 

 

 ٠   ذ   ٠ ٠ ٢ ١

٣ 
   ةالمراجعة الداخلي

 

المساااهمة النيريااة  

والعملياااااااااااااااااااة  

لممارسات المراجعة 

 الداخليه

 أبحاث نوعية

أن تكااون الأبحاااث 

المنشااورم موبولااة 

في مجلات علميااة 

فاااي أقاااد قواعاااد 

البيانااااااااااااااااات  

(Scopus web 

of Science أو  )

الجامعاااااااااااااااات 

الموبولااااة وفاااا   

للائحاااااة البحااااا  

 العلمي.

٠ ٠ ٠ ٢ 

 

٠ ٠ ٠ ٢       

٤ 
 المحاسبة  المالية وقوكمة الشركات  

 

المساااهمة النيريااة 

والعمليااة و تحسااين 

الممارسااة المحلياااة 

للمحاساابة الماليااة و 

 قوكمة الشركات   

 أبحاث نوعية وكمية

: أن تكاااااااااااااون  

المنشورم  الأبحاث 

موبولة في مجلات 

علمياااة فاااي أقاااد 

البياناااات  قواعاااد 

(Scopus web 

of Science أو  )

الجامعاااااااااااااااات 

الموبولااااة وفاااا   

للائحاااااة البحااااا  

 العلمي

٠ ٣ ٠ ٠ 

 

٢ ٠ ٠        
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٥ 

behavioral accounting, capital 

market research   

 

المساهمة النيرية   

والعملية في قول  

 المحاسبة المالية 

 

 أبحاث كمية

ن تكااون الأبحاااث أ

المنشااورم موبولااة 

في مجلات علميااة 

فاااي أقاااد قواعاااد 

البيانااااااااااااااااات  

(Scopus web 

of Science أو  )

الجامعاااااااااااااااات 

الموبولااااة وفاااا   

للائحاااااة البحااااا  

 العلمي

٠ ٥ ٢ ٠ 

 

١ ١ ٠        

٦ 
 الحوكمة، أسواق المال   آليات

 

ربط الممارسة   

العملية مع الجوانب  

 النيرية 

 

 أبحاث كمية
نشااار فاااي قاعااادم 

 WoSبيانات  
٠ ٠ ١ ٢ 

 

٠ ٢ ٢        

٧ 

المحاسبة المالية والمراجعة، جودم  

التوارير المالية، جودم المراجعة، أثر  

 التونية على المحاسبة والمراجعة. 

 

المساهمة النيرية  

والعملية لممارسات  

إعداد التوارير  

المالية والمراجعة  

للإرتواء بجودم تلك 

 التوارير.

 

 أبحاث كمية 

أن تكون الأبحاث  

المنشورم موبولة 

في مجلات علمية 

في أقد قواعد 

البيانات  

(Scopus, 

Web of 

Science  أو )

الجامعات الموبولة  

وف  لائحة البح   

 العلمي. 

 

٠ ١ ٢ ٢ 

 

٢ ٢ ٢        
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٨ 
   الوضائيةمحاسبة  ال

 

المساااهمة النيريااة 

والعملياااااااااااااااااااة  

لممارسااااااااااااااااات 

 المحاسبة الوضائيه

أبحااااااااث كمياااااااة  

 ونوعية

أن تكااون الأبحاااث 

المنشااورم موبولااة 

في مجلات علميااة 

فاااي أقاااد قواعاااد 

البيانااااااااااااااااات  

(Scopus web 

of Science أو  )

  الجامعات  

٠ ١ ٠ ١ 

 

٢  ٢        

٩ 

الابحاث السلوكية في اتخاذ الورارات  

المحاسبية والمالية في كل من المجالات  

التالية )محاسبة ادارية، ضريبة وزكام،  

 مراجعة(.

 

المساهمة في 

الابحاث العلمية في 

مجالات الاهتمام  

 البحثي. 

 

 أبحاث كمية ونوعية

النشر فااي مجاالات 

علميااة ماان ضاامن 

Scopus web 

of Science 

٠ ٠ ١ ١ 

 

٢ ٢         

 

 

 

 

 

اه تو يات الموترقة أدنالوسم المحاسبة و لالتي تواجه الباقثين لتحوي  أهداف الخطة البحثية تجدر الإشارم إلى التحديات 
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• The main challenge is the lack of access to many – if not most – pertinent journals, let alone having a full 

subscription to Scopus or ScienceDirect. Achieving the department's strategic goals is contingent upon 
addressing this primary challenge. Thus, a formal request to the college deanship for a full subscription to Scopus 
is of high importance if we aim to move toward producing research that meets quality requirements and KPIs 
suggested above. 
 

• Lack of access to databases: we benchmarked our available databases to the top 150 shanghai ranking 
universities and found a severe lack of accessibility to subscribed databases. The following list is a must to 
improve our research action plan:  

1. AuditAnalytics 
2. BoardEx 
3. Bloomberg ( access available through the finance department)  
4. Capital IQ 
5. The Center for Research in Security Prices (CRSP) 
6. China Securities Market and Accounting Research (CSMAR) 
7. The CNKI China Statistical Yearbooks 
8. Compustat  
9. Datastream 
10. FAME or Orbis 
11. FitchConnect 
12. IBISWorld 
13. Mintel 
14. Passport 
15. S&P Global Market Intelligence 
16. Thomson ONE 
17. Thomson Reuters Institutional Holdings (13F) 
18. Wharton Research Data Service (WRDS) 
19. Kinder ( KLD) 
20. Dow JonesTM Sustainability Index databases 

Each top 150 shanghai ranking university has at least 13 available databases from the above list.  
• Lack of access to analytical software packages: again we benchmarked our software packages using the same 

methodology above, and we came up with the following list: 
1. Stata 
2. NVivo 
3. SAS ( available only on an old version of windows 7) 
4. SPSS 

• Lack of access to journals through our subscription to the Saudi digital library (accessed Dec 2022). These are not 
subscribed to and are a must to implement our action plan: 

1. Sciencedirect 
2.  Scopus 

• Outdated equipment and facilities and the lack of a research support centre that provides the following: i) 
proofreading and editing services or funding, ii) research assistants, and iii) financial support for publication fees.  
 

•  It is recommended that faculty members are allocated to an appropriate career track, whether with a research 
or teaching focus. That said, consideration of faculty members' research hours and contributions to their 
academic load and assessment is suggested. 
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